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Tsurumi-Intec Pump AB

Seika Sangyo GmbH
Tsurumi (Europe) GmbH
AO Machinery Service GmbH

MMPumps nv

SEIKA MACHINERY INC.
San Francisco Office

Tsurumi Pumps UK Ltd.

Tsurumi France S.A.S.

Tsurumi Pump Spain S.A.U. TIANJIN DAIYA VALVE CO., LTD.

SEIKA MACHINERY INC.

SEIKA (SHANGHAI) CO.,LTD. :
Atlanta Office

FORMOSA SEIKA CORPORATION
4‘\

- SEIKA MACHINERY INC.

»

Seika Sangyo
(Thailand)Co.,Ltd.

SEIKA (SHANGHAI) CO.,LTD.
Shenzhen Branch

Asahi Sunac
Machinery Service
(Thailand)Co.,Ltd.

SEIKA SANGYO (VIETNAM)
COMPANY LIMITED

NDV (Thailand)Co., Ltd.

G0 mEEEKNERM



ry
B
%

u
—
o

o | o SEEOH TR

= X JbAM&Y. BEHkE
S EE\EREELE,

HAKR+Fit%
B RVWPIRHEES

BUILREEFBHEICEIZ XK EZEZOHM
kA

B ABELE R B RARANDEM

B RKERNLYT--FIROFTH (NPOEAZRDBEIR>EDH—C)

B BERISIEMREERLUER BN FARYVEOH B EEZNT
B XEFEROFTE (NPOEAFUKUSHIMALDBDK)

B W EFISENEE igiEREE) (SN
HEBDONIVTATEESIMDZIE
[NEXIEE]

R RAOXIRES T - F)-L-T
B HEdeVIFIADXIE

B RYMRMIFvYTIE (HROFEELCVIFVEZBAEZER)

m EAEAFIE B (ARFUANMUBAERGNR)
G0 BmEEER KB

T4 IN TOKYO | ADZ{F

ERAHIF

®



FROFRICRET S EEFEIR -
ARERCTRTRSNTEYEIT-IESIFRICETZFRICOFRL UG ABREAFARRIBRICEIEDOTHY, FHTEE. BLKETHEELERICIIVARS(RLIERLEBYED
JEETEAFMBEEN,

BH. BEXANOEMREML, BAMRBEMOKER. ZnNZVEARE. BAARBEYIVIETIEYETOT, ERIHEL S FHE BRI —RLBWMEENHYET,



	スライド番号 1
	CONTENTS
	CONTENTS
	2026年３月期第１四半期　決算サマリー
	CONTENTS
	2026年３月期第１四半期　連結決算概要
	連結業績の進捗
	連結の範囲
	連結バランスシート
	2026年３月期第１四半期�セグメント別事業概要
	セグメント別事業概要一覧
	セグメント別事業概要
	セグメント別　四半期毎の進捗
	主要連結子会社の状況
	セグメント別　受注残高の推移（25/3末～）
	CONTENTS
	2026年３月期　連結業績予想（5/12発表値から不変）
	2026年３月期　セグメント別連結業績予想（5/12発表値から不変）
	スライド番号 19
	CONTENTS
	1. 会社概要
	2. 2026年３月期 IRトピックス
	3. 人的資本の取り組み－採用
	3. 人的資本の取り組み－ワークライフバランス
	3. 人的資本の取り組み－エンゲージメント向上
	3. 人的資本の取り組み
	4. 事業紹介
	4. 事業紹介－セグメント別主要仕入先・販売先
	4. 事業紹介
	4. 事業紹介－エネルギー事業
	4. 事業紹介－エネルギー事業
	4. 事業紹介
	4. 事業紹介
	4. 事業紹介－プロダクト事業
	5. 業績の推移（取扱高・営業利益）
	5. 業績の推移（連結決算概要）
	5. 業績の推移（経営指標）
	6. 西華産業の歩み①
	6. 西華産業の歩み②
	7. 国内・海外拠点
	8. 連結子会社・関連会社（国内）
	8. 連結子会社・関連会社（海外）
	9. 近年の社会貢献活動のご紹介
	スライド番号 44

