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西華産業株式会社 

 

フレックスタイム制導入のお知らせ 

 

当社では、働き方改革、業務生産性向上の一環として、2022 年 8 月 1 日より 

フレックスタイム制を下記のとおり導入いたします。 

 

フレックスタイム制の導入により、従業員が勤務時間帯を自由に決めることが

可能になり、個々の働き方に多様性をもたらすとともに、生産性向上や時間外労

働時間の削減等、ワークライフ・バランスの向上を期待しております。 

当社はコアタイムありのフレックスタイム制を導入します。 

このため、従来の就業時間と当社従業員が選択する就業時間に差異が発生する

事になりますが、お取引先の皆さまの業務には支障がないようにフレックスタ

イム制を運用してまいりますので、何卒ご理解くださいますようお願い申し上

げます。 

フレックスタイム制の概要は以下の通りです。 

以上 

 

                記 

 

１．実 施 内 容：営業日におけるフレックスタイム制を導入いたします。 

２．対  象  者：当社の全従業員  

３．コアタイム：原則として午前 10 時から午後 3 時 

４．開  始  日：2022 年 8 月 1 日 

〆 

 

 

 

 


